
     

महाराष्ट्रमहाराष्ट्र  विधानपवरषदविधानपवरषद  
वदिसाच्यावदिसाच्या  कामकाजाचाकामकाजाचा  क्रमक्रम  

सोमसोमिार,िार,  वदनाांकवदनाांक  २२६६  विसेंबरविसेंबर,,  २०२२२०२२  
((सकाळी सकाळी ११११--००००  ते ते ११११--४५ ४५ िाजेपयंतिाजेपयंत))  

  
  म.वि.प. वनयम ९७ अन्िये अल्पकालीन चचा – 

  सिवश्री अांबादास दानिे, उध्दव ठाकरे, ॲड. अनिल परब, श्री. सुनिल शिंदे, नव.प.स. 
याांची म.वि.प. वनयम ९७ अन्िये अल्पकालीन चचा – 

  "महाराष्ट्र-किाटक सीमाप्रश्िावर किाटक सरकारकडूि महाराष्ट्राबाबत 
वादग्रस्त नवधािे करण्यात येत असणे, त्यावर महाराष्ट्र सरकारची प्रनतनिया, सि 
१९५६ साली झालेली भाषावार प्राांतरचिेमुळे मोठया प्रमाणात मराठी भानषक जिता 
गेली ६६ वषष नवनवध मागांिी महाराष्ट्रात सामील होण्यासाठी अशहसेच्या मागािे 
आांदोलि करत असणे, किाटक सरकारिे पोनलसाांच्या मदतीिे अिेक खोटे गुन्हे मराठी 
भानषकाांवर दाखल करण्यात आलेले असणे, सीमावती भागातील मराठी भानषकाांिा 
कृषी, पाणी, वीज, रस्ते, निंक्षण आनण आरोग्य आदी सांबांधीच्या समस्याांकडे 
जाणीवपूवषक दलुषक्ष करण्यात येत असणे, मराठी भाषेत कोणतेही कागदपत्र ि देणे, 
सीमावती भागातील मराठी भानषक जितेला स्वतांत्र भारतात दलुषनक्षत घटकासारखे 
जीवि जगावे लागत असणे, मा. सवोच्च न्यायालयात सदर खटला प्रलांनबत असतािाही 
किाटक सरकारिे बेळगाववर आपला हक क साांगण्यासाठी खाजगी सांस्चेच्या जागेत 
सि २००६ पासूि अनधवेिंि घेण्यास सुरुवात केलेली असणे, राज्यातील मांत्रयाांिा व 
िेत्याांिा बेळगावात येण्यास मिाई करण्यात आलेली असणे, काही किाटक 
सांघटिाांकडूि महाराष्ट्रातील वाहिाांिवर दगडफेक करुि दहिंतीचे वातावरण निमाण 
करणे, याकडे िंासिाचे होत असलेले दलुषक्ष पनरणामी सीमावती भागातील मराठी 
भानषक जितेमध्ये निमाण झालेला असांतोष." 
 

  
  
  

  
(दपुारी (दपुारी १२.०० १२.०० िाजता)िाजता)  

  
 

एक  : प्रश्नोत्तरे. 
 

  (क) ताराांवकत प्रश्न. 
 

  (ख) सोमिार, वदनाांक १९ विसेंबर, २०२२ रोजीची ताराांवकत प्रश्नोत्तराची यादी 
सभागहृाच्या पटलािर ठेिणे. 
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दोन : कागदपते्र सभागहृाच्या पटलािर ठेिणे – 
 

  (१) उप मखु्यमांत्री : "महाराष्ट्र राजकोषीय उत्तरदानयत्व व  अचषसांकल्पीय 
व्यवस्चापि अनधनियम, २००५ च्या कलम ६ (१) 
िुसार सि २०२२-२०२३ च्या अचषसांकल्पाच्या सांदभात 
जमा व खचाच्या अधषवार्षषक आढाव्याचे निष्ट्कषष 
दिंषनवणारे नववरणपत्र" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 
 

  (२) उच्च ि तांत्र विक्षण 
मांत्री 

: "मुांबई नवद्यापीठ, याांचा सि २०२०-२०२१ व सन 
२०२१-२०२२ या वषांचा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 
 

  (३) िैद्यकीय विक्षण 
मांत्री 

: "महाराष्ट्र आरोग्य नवज्ञाि नवद्यापीठ, िानिंक याांचा 
सि २०२१ या वषाचा तेवीसावा वार्षषक अहवाल व 
सि २०२०-२०२१ या वषाचे वार्षषक लेखे" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 
 

  (४) कामगार मांत्री : 1)  "महाराष्ट्र कामगार कल्याण मांडळाचे सि 
२००४-२००५ ते सि २०१३-२०१४ या वषांचे 
वार्षषक अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     2)  "रायगड नजल्हा सुरक्षा रक्षक मांडळ याांचा सि 
२०१९-२०२० या वषाचा अठरावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     3)  "रत्िानगरी-शसधुदगुष नजल्हा सुरक्षा रक्षक 
मांडळ याांचे सि २०१७-२०१८ ते २०२०-
२०२१ या वषांचे वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     4)  "पुणे नजल्हा सुरक्षा रक्षक मांडळ याांचे सि 
२०१९-२०२० व २०२०-२०२१ या वषांचे 
अिुिमे सतरावा व अठरावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
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     5)  "िानिंक नजल्हा सुरक्षा रक्षक मांडळ याांचे  
सि २०१९-२०२० व २०२०-२०२१ या वषांचे 
अिुिमे सोळावा व सतरावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     6)  "औरांगाबाद नजल्हा सुरक्षा रक्षक मांडळ याांचा 
सि २०१९-२०२० या वषाचा अठरावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     7)  "िागपूर नजल्हा सुरक्षा रक्षक मांडळ याांचा सि 
२०२०-२०२१ या वषाचा एकोनणसावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     8)  "अहमदिगर नजल्हा सुरक्षा रक्षक मांडळ 
याांचा सि २०२०-२०२१ या वषाचा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     9)  "कापड बाजार आनण दकुािे मांडळ याांचा सि 
२०२०-२०२१ या वषाचा पन्नासावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     10)  "माल वाहतूक कामगार मांडळ बृहनममुंबई याांचा 
सि २०२०-२०२१ या वषाचा पन्नासावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील.  

     11)  "नद रेल्वे गुड्स क्क लअशरग ॲण्ड फॉरवनडिंग 
एस्टाक्ललिंमेंट लेबर बोडष याांचा सि २०२०-
२०२१ या वषाचा चव्वेचाळीसावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     12)  "दि खोका मेशकग ॲण्ड शटबर माकेट लेबर 
बोडष, मुांबई याांचा सि २०२०-२०२१ या वषाचा 
अठे्ठचाळीसावा वार्षषक अहवाल." 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
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     13)  "सातारा नजल्हा माचाडी व असांरनक्षत कामगार 
मांडळ याांचे सि २०१४-२०१५ ते २०२०-
२०२१ या वषांचे वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     14)  "साांगली नजल्हा माचाडी व असांरनक्षत 
कामगार मांडळ याांचे सि २०१५-२०१६ ते 
२०१९-२०२० या वषांचे अिुिमे बत्तीसावा, 
तेहतीसावा, चौतीसावा, पस्तीसावा, व 
छत्तीसावा वार्षषक अहवाल" सभागृहासमोर 
ठेवतील. 
 

     15)  "इचलकरांजी माचाडी व असांरनक्षत कामगार 
मांडळ इचलकरांजी याांचे सि २०१९-२०२० व 
२०२०-२०२१ या वषांचे अिुिमे सत्तावीसावा 
व अठ्ठावीसावा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     16)  "िानिंक नजल्हा माचाडी व असांरनक्षत 
कामगार मांडळ  (लासलगाांव) याांचे सि 
२०१९-२०२० ते २०२०-२०२१ या वषांचे 
अिुिमे एकतीसावा व बत्तीसावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     17)  "िानिंक माचाडी व असांरनक्षत कामगार 
मांडळ, िानिंक याांचे सि २०१९-२०२० ते 
२०२०-२०२१ या वषांचे अिुिमे पस्तीसावा 
छत्तीसावा वार्षषक अहवाल" सभागृहासमोर 
ठेवतील. 

     18)  "परभणी-शहगोली नजल्हा माचाडी व असांरनक्षत 
कामगार मांडळ, परभणी याांचे सि २००९-
२०१० ते २०१६-२०१७ या वषांचे सहावा, 
सातवा, आठवा, िववा, दहावा, अकरावा, 
बारावा व तेरावा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
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     19)  "बीड नजल्हा माचाडी व असांरनक्षत कामगार 
मांडळ, बीड याांचा सि २०२०-२०२१ या 
वषाचा चोवीसावा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     20)  "िागपूर व वधा नजल्हा माचाडी व असांरनक्षत 
कामगार मांडळ, िागपूर याांचा सि २०२०-
२०२१ या वषाचा सते्तचाळीसावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     21)  "जालिा नजल्हा माचाडी व असांरनक्षत कामगार 
मांडळ, जालना याांचे सि २०१८-२०१९ ते 
२०२०-२०२१ या वषांचे अिुिमे तीसावा, 
एकतीसावा व बत्तीसावा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     22)  "मुांबई भाजीपाला बाजार असांरनक्षत कामगार 
मांडळ, मुांबई याांचा सि २०२०-२०२१ या 
वषाचा छत्तीसावा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     23)  "महाराष्ट्र मक्च्छमारी उद्योगातील मक्च्छमार 
आनण इतर कामगार मांडळ याांचे सि २०१९-
२०२० ते २०२०-२०२१ या वषांचे अिुिमे 
सहावा व सातवा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     24)  "पुणे माचाडी हमाल व इतर श्रमजीवी 
कामगार मांडळ याांचे सि २००५-२००६ ते 
२०१६-२०१७ या वषांचे अिुिमे सव्वीसावा, 
सत्तावीसावा, अठ्ठावीसावा, एकोणतीसावा, 
तीसावा, एकतीसावा, बत्तीसावा, तेहतीसावा, 
चौत्तीसावा, पस्तीसावा, छत्तीसावा व 
सितीसावा वार्षषक अहवाल" सभागृहासमोर 
ठेवतील. 
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     25)  "शपपरी शचचवड माचाडी व असांरनक्षत 
कामगार मांडळ याांचे सि २०१८-२०१९ ते 
२०१९-२०२० या वषांचे  सत्तावीसावा व 
अठ्ठावीसावा वार्षषक अहवाल" सभागृहासमोर 
ठेवतील. 
 

     26)  "अहमदिगर माचाडी व असांरनक्षत कामगार 
मांडळ, अहमिनगर याांचे सि २०१९-२०२० ते 
२०२०-२०२१ या वषांचे वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     27)  "औरांगाबाद माचाडी व असांरनक्षत कामगार 
मांडळ, औरांगाबाद याांचा सि २०२०-२०२१ या 
वषाचा एकोणतीसावा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     28)  "जळगाव नजल्हा माचाडी व असांरनक्षत 
कामगार मांडळ, जळगाव याांचा सि २०२०- 
२०२१ या वषाचा अहवाल" सभागृहासमोर 
ठेवतील. 
 

     29)  "धुळे व िांदरुबार नजल्हा माचाडी व असांरनक्षत 
कामगार मांडळ, धुळे याांचे सि २०१७-२०१८ 
ते २०१९-२०२० या वषांचे अिुिमे 
एकोणतीसावा, तीसावा, एकतीसावा वार्षषक 
अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     30)  "लातूर उस्मािाबाद नजल्हा माचाडी व 
असांरनक्षत कामगार मांडळ याांचा सि २०२०- 
२०२१ या वषाचा तीसावा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     31)  "क्क लअरींग अॅण्ड फॉरवनडिंग असांरनक्षत गोदी 
कामगार मांडळ याांचा सि २०२०-२०२१ या 
वषाचा तीसावा वार्षषक अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
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     32)  "िाांदेड माचाडी व असांरनक्षत कामगार मांडळ, 
िाांदेड याांचा सि २०२० - २०२१ या वषाचा 
एकोणतीसावा वार्षषक अहवाल"  
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

  (५) कृवष मांत्री : (क) "डॉ.पांजाबराव देिंमुख कृषी नवद्यापीठ, 
अकोला याांचा सि २०२१-२०२२ या वषाचा 
ते्रपन्नावा वार्षषक अहवाल" सभागृहासमोर 
ठेवतील. 
 

     (ख) "डॉ.पांजाबराव देिंमुख कृनष नवद्यापीठ, 
अकोला याांचे सि २०१५-२०१६ व सि 
२०१६-२०१७ या वषाचे वार्षिक लेखे व लेखा 
पदरक्षण अहवाल" सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

     (ग) "महात्मा फुले कृनष नवद्यापीठ, राहुरी याांचे सि 
२०१३-२०१४ ते सि २०१९-२०२० या वषांचे 
वार्षिक लेखे व लेखा पदरक्षण अहवाल" 
सभागृहासमोर ठेवतील. 
 

  (६) मविला ि 
बालविकास मांत्री 

: "महाराष्ट्र राज्य मनहला आयोग याांचा सि २०१८-
२०१९ व सि २०१९-२०२० या वषांचे अिुिमे 
सव्वीसावा व सत्तावीसावा अहवाल" सभागृहासमोर 
ठेवतील. 
 

तीन : (क) म.वि.प. वनयम ९३ अन्िये सचूना – (असल्यास). 
 

  (ख) म.वि.प. वनयम ९३ अन्िये सचूनाांची वनिेदने – 

   (१) श्री.बाळाराम पाटील, वि.प.स. याांच्या पढुील वनकडीच्या सािवजवनक 
मित्िाच्या विषयािरील सचूना क्रमाांक ४  िर मखु्यमांत्री वनिेदन 
करतील :- 
 

    "पिवेल (नज.रायगड) तालुक यातील सुकापूर या गावात इमारतीचा 
स्लॅब कोसळूि मृत पावलेल्या कु.िुंभम राजभर याच्या कुटुांबाला मदत 
जाहीर करणे तसेच या भागातील धोकादायक इमारती दरुुस्ती 
करण्यासाठी िैिा प्रानधकरणाची मान्यता घ्यावी लागत असल्यािे 
नसडको-िैिा प्रकल्प रद्द करण्याबाबत." 
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   (२) श्री. जयांत पाटील, वि.प.स. याांच्या पढुील वनकडीच्या सािवजवनक 
मित्िाच्या विषयािरील सचूना क्रमाांक १ िर मिसलू मांत्री वनिेदन 
करतील :- 

          "नसरोंचा (नज. गडनचरोली) तालुक यातील मेडीगड्डा धरणग्रस्त 
िेंतकऱयाांिी त्याांच्या अनधग्रहीत जनमिीचा मोबदला नमळण्यासाठी 
केलेल्या आांदोलिाबाबत." 
 

   (३) सिवश्री शवशकाांत शशदे, एकनाथराि खडसे, अमोल वमटकरी, 
वि.प.स. याांच्या पढुील वनकडीच्या सािवजवनक मित्िाच्या 
विषयािरील सचूना क्रमाांक २ िर मिसलू मांत्री वनिेदन करतील :- 

             "राज्यातील गायराि जनमिीवरील बेकायदा बाांधकामे हटनवण्याचा 
िंासिािे घेतलेला निणषय व त्यामुळे बानधत िागनरकाांिी केलेल्या 
आांदोलिाबाबत." 
 

   (४) श्री. अवभवजत िांजारी, वि.प.स. याांच्या पढुील वनकडीच्या 
सािवजवनक मित्िाच्या विषयािरील सचूना क्रमाांक ६ िर उद्योग 
मांत्री वनिेदन करतील :- 

        "राज्यातील उद्योग परराज्यात जाऊ ियेत यासाठी कोणतीही कायषवाही 
केलेली िसल्याबाबत." 
 

   (५) श्री. सवतश चव्िाण, वि.प.स. याांच्या पढुील वनकडीच्या सािवजवनक 
मित्िाच्या विषयािरील सचूना क्रमाांक ३ िर कृषी मांत्री वनिेदन 
करतील :- 
 

     "औरांगाबाद दजल्ह्यात मनहला कृषी महानवद्यालय स्चापि 
करणेबाबत." 
 

चार : लक्षिेधी सचूना – (म.वि.प. वनयम १०१ अन्िये) – 
 

  (बधुिार, वदनाांक २१ विसेंबर, २०२२, गरुुिार, वदनाांक २२ विसेंबर, २०२२ ि 
िकु्रिार, वदनाांक २३ विसेंबर, २०२२ रोजीच्या वदिसाच्या कामकाजाच्या क्रमात 
दिवविण्यात आलेली प्रलांवबत लक्षिेधी सचूना) – [अनकु्रमाांक (१)] – 

  (१) श्री. िविकाांत शिदे, वि.प.स. पुढील तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या 
बाबीकडे मखु्यमांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

          "महाराष्ट्र िंासिाच्या सवष िंासकीय नवभागातील सरळ सेवेची भरती 
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प्रनिया सन २०१९ पासूि आज अखेरपयिंत घेण्यात आलेली िसणे, तचानप, 
त्यासांदभात सरळसेवा पदभरतीबाबतची एकही जानहरात देण्याांत आलेली िसणे, 
िंासिािे सदर पनरके्षकनरता नदिाांक १७/१२/२०२१ पयिंत वयोमयादा सांपणाऱया 
उमेदवाराांिा पनरके्षस बसण्याची परवािगी देण्यात आलेली असणे, परांतु 
अद्यापपयिंत सरळसेवा पदभरतीची जानहरात आलेली िसल्याकारणािे उमेदवार 
नवद्याची पनरके्षस बसण्यास अपात्र होत असल्याचे निदिंषिास येणे, वास्तनवकत: 
महाराष्ट्र लोकसेवा आयोगामाफष त सन २०१९ पासूि गेल्या ३ वषांच्या 
कालावधीमध्ये घेण्यात आलेल्या पनरक्षाांबाबत ज्या ३-४ जानहराती प्रनसध्द 
करण्यात आल्या त्यामध्ये ३०ते ४० जागा नदव्याांगाच्या सवष सांवगामध्ये भरण्यात 
आल्या असल्याचे निदिंषिास आलेले असणे, कोरोिाच्या पाश्वषभूमीवर 
सवषसाधारण उमेदवाराांसाठी नदिाांक १७/१२/२०२१ च्या मांत्रीमांडळाच्या बैठकीत 
निणषय घेऊि नदिाांक १७/१२/२०२१ पयिंत वय सांपलेले उमेदवार याांिा नदिाांक 
३१/१२/२०२२ पयिंत सांधी देण्यात यावी, असे पनरपत्रक काढण्याांत आलेले 
असणे, परांतु िंासिािे नदव्याांग उमेदवाराांच्या बाबतीत वेगळा निणषय घेतला 
असल्याचे निदिंषिास येणे, पनरणामी, िंासिािे नदिाांक १७/१२/२०२१ च्या 
पनरपत्रकामध्ये िुंध्दीपत्रक काढूि नदिाांक ३१/१२/२०२२ पयिंत नवनहत वयोमयादा 
सांपणाऱया उमेदवाराांिा नदिाांक ३१/१२/२०२३ पयिंत अजष करण्याची अिुमती 
देण्यात यावी म्हणजे महाराष्ट्र लोकसेवा आयोगाच्या भरतीमध्ये त्याांिा सांधी 
नमळेल व त्याांच्यावर अन्याय होणार िाही अिंी सवषसाधारण उमेदवाराांिी 
िंासिाकडे मागणी करण्याांत येणे, तचानप, अद्यापही िंासि स्तरावर कायषवाही ि 
होणे, त्यामुळे त्याबाबत आांदोलि करण्याची या उमेदवाराांवर आलेली पाळी, 
सदर मागणी प्रकरणी िंासिािे कायषवाही करुि सवषसाधारण (खुल्या) वगांतील 
उमेदवाराांिा न्याय देणे आवश्यक असणे व त्याबाबत िंासिाची प्रनतनिया."  
 
 

  (बधुिार, वदनाांक २१ विसेंबर, २०२२ ि गरुुिार, वदनाांक २२ विसेंबर, २०२२ 
रोजीच्या वदिसाच्या कामकाजाच्या क्रमात दिवविण्यात आलेली प्रलांवबत लक्षिेधी 
सचूना) – [अनकु्रमाांक (२) ] – 

  (२) िॉ. िजाहत वमर्झा, सववश्री अनभनजत वांजारी, राजेिं राठोड, अिंोक ऊफष  भाई 
जगताप, नविम काळे, सनतिं चव्हाण, िागोराव गाणार, प्रनवण दरेकर, प्रवीण 
दटके, वि.प.स. पुढील तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या बाबीकडे िालेय 
विक्षण मांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

           "राज्यातील इयत्ता पनहली ते दहावीपयिंतच्या अल्पसांख्याक समाजातील 
नवद्यार्थ्यांिा ज्यात प्रामुख्यािे मुक्स्लम, बौद्ध, जैि, पारसी, दिख नवद्यार्थ्यांचा 
समावेिं असणे, अिंाांिा प्री-मॅनरक स्कॉलरनिंप योजिेतूि कें द्र सरकारमाफष त 
दरवषी एक हजार रुपये निंष्ट्यवृत्ती नदली जात असणे, यावषी िॅिंिल 
स्कॉलरनिंप पोटषलवर अजष भरूि घेणे व पडताळणी करूि कें द्राकडे 
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पाठनवण्याची जबाबदारी निंक्षण सांचालक (योजिा) कायालयाकडे नदली जाणे, 
सुरुवातीला अत्यल्प अजष भरले गेल्यािे सांचालिालयािे ३१ ऑक टोबरपयिंत मुदत 
वाढवूि देणे, त्यािांतर पुन्हा ५ िोव्हेंबरपयिंत मुदत वाढनवण्यात येणे, मात्र आता 
नवद्यार्थ्यांिी भरलेले अजष िंाळा स्तरावर प्रमानणत झाल्यािांतर िॅिंिल 
स्कॉलरनिंप पोटषलवर अचािक अजष रद्द करण्याचे पनरपत्रक जारी करणे, या 
पनरपत्रकािुसार पनहली ते आठवीतील नवद्यार्थ्यांिा आर.टी.ई. िुसार मोफत 
निंक्षणाचा लाभ नदला जात असल्यािे  त्याांिा प्री-मॅनरक निंष्ट्यवृत्तीचा लाभ नदला 
जाणार िसणे,  केवळ िववी आनण दहावीतील नवद्यार्थ्यांचेच अजष प्रमानणत 
करणे, त्यामुळे राज्यातील  पनहली ते आठवीचे अल्पसांख्याक समाजातील 
राज्यातील सुमारे १० लाख नवद्याची निंष्ट्यवृत्तीला मुकणे, पनरणामी अल्पसांख्याक 
समाजातील नवद्याची व पालक वगात निमाण झालेली तीव्र असांतोषाची भाविा, 
अल्पसांख्याांक समाजाकडूि कें द्र सरकारच्या या निणषयानवरोधात राज्यभर निदिंषिे 
करण्यात येते, सदर निंष्ट्यवृत्ती योजिा पूवषवत करण्याची सातत्यािे मागणी 
अल्पसांख्याांक समाजाकडूि होत असणे,कें द्र सरकारचा हा निणषय अन्यायकारक 
असल्यािे पनहली ते आठवीतील नवद्यार्थ्यांची निंष्ट्यवृत्ती पूवषवत सुरु ठेवावी व 
तसेच नवद्यार्थ्यांिा िैंक्षनणक प्रोत्साहि म्हणूि निंष्ट्यवृत्ती रक कमही वाढनवण्यासाठी 
कें द्र िंासिाकडे राज्य सरकारिे मागणी करण्याची निताांत आवश्यकता, याबाबत 
िंासिािे केलेली वा करावयाची कायषवाही व  िंासिाची प्रनतनिया." 

 
 

  (गरुुिार, वदनाांक २२ विसेंबर, २०२२ रोजीच्या वदिसाच्या कामकाजाच्या क्रमात 
दिवविण्यात आलेली प्रलांवबत लक्षिेधी सचूना) – [अनकु्रमाांक (३)] – 

  (३) श्री. वकिोर दरािे,  वि.प.स. पुढील तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या 
बाबीकडे उप मखु्यमांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

          "िानिंक नजल्यातील येवला मचिंट को. ऑप. बँकेचे नद.१३ िोव्हेंबर, २०२२  
रोजी मतदाि पार पडणे, सदरील निवडणुकीमध्ये प्रगती पॅिल व समृद्धी हे परस्पर 
नवरोधी पॅिल असणे, सदर मतदाि प्रिीया सुरु असतािा नवद्यमाि िगरसेवक व  
माजी िगराध्यक्ष व िगरसेनवका हे प्रगती पॅिलचे िेतृत्व करीत असणे, नद.१३ 
िोव्हेंबर, २०२२ रोजी येवला िंहरातील येवला मचिंट को-ऑपरेनटव्ह बँक या 
बँकेच्या  मतदाि कें द्रावरती पॅिल प्रमुख व इतर कायषकते  उभे रानहले असता 
येवला िंहर पोलीस ठाण्याचे वनरष्ट्ठ पोलीस निरीक्षक व त्याांचे सहकारी याांिी 
प्रगती पॅिल प्रमुख व इतराांिा धक काबुक की करत निंवीगाळ करणे, तसेच त्याांिा 
मारहाण करीत जबरदस्तीिे मतदाि कें द्रातूि बाहेर काढूि त्याांिा मतदािापासूि 
वांनचत ठेवण्याचा प्रयत्ि करण्यात आलेला असणे, सदर मतदाि कें द्रावर 
सन्माििीय सदस्य स्वतः उभे असल्यािे याबाबत पोलीस निरीक्षक याांिी अडवले 
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असता त्याांिी धक काबुक की करण्याचा प्रयत्ि करणे, तसेच एकेरी  भाषा वापरुि 
सदर नठकाणाहूि निघूि जाण्याबाबत दम देणे, त्याच प्रमाणे फायशरग केली जाईल 
अिंी धमकीही नदलेली असणे, पोलीस निरीक्षक याांच्याकडे सदर निवडणुकीत 
नवरोधी पक्षाकडूि मोठ्या प्रमाणात खुले आम पैसे वाटप करण्यात येत 
असल्याच्या तिारी करूिही त्यावर दलुषक्ष करूि उलट समृध्दी पॅिलला पानठिंी 
घालत प्रगती पॅिल प्रमुख व इतर पदानधकारी याांिा मारहाण करण्यात येणे, तसेच 
लोकप्रनतनिधी याांचाही पोलीस निरीक्षकाांिी अवमाि केल्यािे येवला िंहरात 
पोलीस निरीक्षकाांच्या नवषयी मोठ्या प्रमाणात असांतोष निमाण झालेला असणे, 
सदर प्रकरणी पोलीस  महासांचालक,  मुांबई  याांच्याकडेही  नदिाांक १६ िोव्हेंबर 
२०२२ रोजी तिार केलेली असूिही पोलीस महासांचालक याांच्याकडूि कोणतीही 
कारवाई करण्यात आलेली िसणे, ज्या िंहरात लोकप्रनतनिधीच जर अिंा 
अनधकाऱयाांपासूि सुरनक्षत िसतील तर सामान्य जितेला हे कसे सांरक्षण देणार, 
अिंी भाविा जिमािसात पसरणे, पोलीस निरीक्षकाांिी एका लोकप्रनतनिधीचा 
अवमाि केलेला असल्यामुळे त्याांच्यावर तात्काळ निलांबिाची कारवाई 
करण्याची आवश्यकता, याबाबत िंासिािे केलेली वा करावयाची कायषवाही." 
 
 

  (गरुुिार, वदनाांक २२ विसेंबर, २०२२ ि िकु्रिार, वदनाांक २३ विसेंबर, २०२२ 
रोजीच्या वदिसाच्या कामकाजाच्या क्रमात दिवविण्यात आलेल्या प्रलांवबत लक्षिेधी 
सचूना) – [अनकु्रमाांक (४) ते (६)] – 

  (४) प्रा. राम शिदे,  वि.प.स. पुढील तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या बाबीकडे 
महसलू मांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

           "कजषत तालुक यात (नज.अहमदिगर) अिेक अिनधकृत खडीिश्चर असूि 
त्यामुळे िंासिाच्या करोडो रुपयाांच्या महसूलाची हािी होण्याबरोबरच 
पयावरणाचा ऱहास होत असणे, सदर प्रकरणी wild life protection act, १९७२ 
चेही उल्लांघि होत असल्यामुळे तहनसलदार, कजषत याांिी चौकिंी करुि 
नजल्हानधकारी, अहमदिगर याांिा तालुक यातील अिनधकृत खडीिश्चरबाबत व 
त्याांच्यावर लावलेल्या दांडाबाबतचा अहवाल नदलेला असणे,  उक त प्रकरणी 
तालुक यामध्ये एकही अनधकृत खडीिश्चर िसतािा महसूल अनधकारी याांच्यािंी 
सांगिमत करूि रात्री अपरात्री मोठया प्रमाणावर अिनधकृत उत्खिि केले जात 
असल्याचे निदिंषिास येणे, कजषत तालुक यातील अिनधकृत खडीिश्चर 
प्रकरणाची मा. निवृत्त न्यायाधीिं, उच्च न्यायालय याांच्या अध्यक्षतेखाली 
पयावरण अनधकारी व खनिजकमष अनधकारी याांच्यासह नत्रसदस्यीय उच्च 
सनमतीमाफष त चौकिंी करूि दोषींवर तात्काळ कारवाई करण्याची मागणी 
स्चानिक लोकप्रनतनिधी याांिी नदिाांक ३१.१०.२०२२ रोजी बांदरे व खनिकमष मांत्री, 
महाराष्ट्र राज्य याांच्याकडे केली असणे, सदर मागणीिुसार चौकिंी करूि 
दोषींवर तात्काळ कारवाई करण्याची आवश्यकता, यावर िंासिाची प्रनतनिया." 
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  (५) सिवश्री विक्रम काळे, सनतिं चव्हाण, िागोराव गाणार, प्रनवण दरेकर, प्रसाद 
लाड, प्रवीण दटके, श्रीमती उमा खापरे, अॅड. निरांजि डावखरे, डॉ. सुधीर ताांबे, 
सववश्री राजेिं राठोड, अनभनजत वांजारी, वि.प.स. पुढील तातडीच्या व 
सावषजनिक महत्वाच्या बाबीकडे िालेय विक्षण मांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

            "राज्यातील अिंासकीय अिुदानित िंाळेतील नदिाांक १ िोव्हेंबर, २००५ 
पुवी सेवेत आलेल्या परांतु, ती िंाळा शकवा वगषतुकडी नविाअिुदाि, अांिंत: 
अिुदाि शकवा टप्पा अिुदािावर असणे व नद. १ िोव्हेंबर, २००५ िांतर ती िंाळा 
शकवा वगषतुकडी १००% अिुदािावर येणे, या निंक्षकाांची जुन्या पेन्िंि योजिेची 
खाती उघडणे, त्या खात्यावर जुन्या पेन्िंि योजिेप्रमाणे वेतिातूि जी.पी.एफ 
हप्त्याची रक कम कपात होणे, यामधील सेवानिवृत्त झालेल्या काही निंक्षकाांिा 
जुन्या पेन्िंि योजिेचा लाभ नमळणे, त्यािांतर काही निंक्षकाांची तोंडी आदेिंािे 
जी.पी.एफ कपात बांद करणे, परांतु जुन्या पेन्िंिची खाती सुरु ठेवणे, नद. १ 
िोव्हेंबर, २००५ पासूि िनवि पेन्िंि योजिा लागू करण्याचा निणषय िंासिािे घेणे 
असे असताांिा नियमािूसार नद. १ िोव्हेंबर, २००५ पूवी सेवेत आलेल्या 
निंक्षकाांची िंाळा शकवा वगषतमकडी नद. १ िोव्हेंबर, २००५ पूवी १००% 
अिुदािावर िाही म्हणूि त्याांिा जुिी पेन्िंि योजिा लागू ि करणे, हे 
अन्यायकारक असणे, यासाठी निंक्षक लोकप्रनतनिधींिी वेळोवेळी िंासिाकडे 
पाठपूरावा करणे, िंासिािे यासांबांधीची काढलेली नद. १० जुलै,२०२० ची 
अनधसूचिा रद्द करणे, िंासिािे यासाठी सम्म्यक अभ्यास सनमतीचे गठि करणे, 
त्याचा अहवाल िंासिास प्राप्त होणे, परांतु तरीही आजपावेतो िंासिाकडूि 
सकारात्मक निणषय ि होणे, पेन्िंि हा नवषय निंक्षकाांच्या जीविािंी व कुटूांबािंी 
निगडीत असल्यामुळे िंासिािे केलेली वा करावयाची कायषवाही व िंासिाची 
प्रनतनिया." 
 
 

  (६) िॉ. मवनषा कायांदे, वि.प.स. पुढील तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या 
बाबीकडे िालेय विक्षण मांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

           "राज्यात आतापयषत पार पडलेल्या टीईटी पनरके्षतील ८६ हजार ४११ 
उमेदवार निंक्षकपदी नियुक ती होण्याच्या प्रनतके्षत असल्याचे िुकतेच माहे 
ऑक टोबर, २०२२ मध्ये उघडकीस येणे, राज्य िासनाने सन २०१७ मध्ये पदवत्र 
पोर्वलद्वारे दिक्षकाुंची पिे भरतीची योजना आखली, त्यामध्ये ६ हजार पिाुंवर 
भरती केली  व उववरीत पिाुंची भरती प्रदिया अद्यापही पूणव करण्यात आलेली 
नसणे, तसेच राज्यातील  प्राचनमक िंाळाांमध्ये निंक्षकाांची ३१ हजार ४७२ पदे 
नरक त असणे, त्यातच राज्य िंासिािे कमी पटसांख्येच्या िंाळा बांद करण्याचा 
घेतलेला निणषय, राज्यात मराठी माध्यमाांच्या िंाळाांमध्ये सध्या १५ हजार २८४ 
निंक्षकाांची आवश्यकता असणे, पालघर नजल्हयात सवानधक १९१६, यवतमाळ 
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१३०७, रायगडात १०५१, सातारा १०२३, कोल्हापूरात ९७२ निंक्षकाांची पदे नरक त 
असणे, मोठया प्रमाणात निंक्षक भरती रखडल्यामुळे नवदयार्थ्याच्या िैंक्षनणक 
भनवतव्याबाबत होत असलेला पनरणाम, याकडे िंासिाचे होत असलेले अक्षम्य 
दलुषक्ष, याप्रकरणी िंासिािे तातडीिे लक्ष घालूि निंक्षकाांची भरती प्रनिया 
करण्याची आवश्यकता, याबाबत िंासिाची प्रनतनिया व भूनमका." 
 
 

  (िकु्रिार, वदनाांक २३ विसेंबर, २०२२ रोजीच्या वदिसाच्या कामकाजाच्या क्रमात 
दिवविण्यात आलेल्या प्रलांवबत लक्षिेधी सचूना) – [अनकु्रमाांक (७) ते (१०)] – 

  (७) अॅि. वनरांजन िािखरे, वि.प.स. पुढील तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या 
बाबीकडे मखु्यमांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

          "ठाणे िंहरातील नवनवध भागाांिा जोडणारी शरग मेरो प्रस्तानवत असणे, 
सद्यक्स्चतीत अक्स्तत्वात असणाऱया मांजूर नवकास आराखडा  मधील एच. सी. 
एम. टी. आर. (HCMTR) म्हणजेच हाय कॅपॅनसटी मास राक्न्झट रेल (HIGH 
CAPACITY MASS TRANSIT RAIL)  याची आखणी व िव्यािे प्रस्तानवत 
एम. आर. टी. एस.  (MRTS) म्हणजेच मास रॅनपडराक्न्झट नसस्टीम (MASS 
RAPID TRANSIT SYSTEM) (THANE METRO), याांचा तुलिात्मक 
अभ्यास केला असता त्यामध्ये नवनवध त्रमर्ी असणे, उत्तरेला घोडबांदर रस्त्याच्या 
दतुफा वाढलेल्या िंहराला जोडण्याकनरता MRTS चा नवस्तार कावेसर पयिंत 
वाढनवला असणे,  ठाणे पूवेचा भाग सांपूणषपणे MRTS च्या आखणीतूि 
वगळण्यात आला असणे, नसडको बस स्टॉप ते पूवष द्रतुगतीमहामागष यादरम्याि, 
MRTS ची  आखणी िव्यािे करण्यात आली असूि, MRTS  चा  हा भाग  
सांपूणषतः भूनमगत असणार असणे, या ठळक मुद्दद्याांपैकी उत्तरेला घोडबांदर 
रस्त्याच्या दतुफा वाढलेल्या िंहराला जोडण्याकनरता MRTS  चा केलेला 
नवस्तार  हा िक कीच स्वागताहष असणे,  मात्र िव्यािे नवकनसत होणाऱया भागाांिा  
जोडणारी मार्षगका तयार करत असतािा ठाणे पूवष सारख्या अत्यांत जुन्या भागाला 
या  मार्षगकेतूि वगळणे, नसडको बस स्टॉप ते पूवष द्रतुगती महामागष दरम्याि 
MRTS च्या िव्यािे केलेल्या आखणीिुसार सदर मार्षगका, ठाणे पक्श्चमेकडील 
स्टेिंि लगतच्या अत्यांत दाट लोकवस्ती असलेल्या भागातील सुमारे ५० 
इमारतींिा बानधत करत भूनमगत पद्धतीिे प्रस्तानवत असणे, सवांगीण नवचार 
करता सदर प्रस्तानवत भूनमगत मार्षगका अत्यांत अव्यवहायष असणे,  भूनमगत 
मेरोचा खचष हा उन्नत मेरोच्या खचाच्या सुमारे चार पट जास्त  असतो व त्यामुळे 
वाढीव खचाचा बोजा  सदर प्रकल्पावर येत असणे,  त्याचबरोबर सदर प्रस्तानवत 
भूनमगत मागाचा अभ्यास केला असता असे निदिंषिास येते की, सदर मागष 
अक्स्तत्वातील रस्त्याच्या खालूि ि जाता, अक्स्तत्वातील  सुमारे चाळीस वषष 
जुन्या, जवळपास ५० इमारतींच्या खालूि जात असणे,  या बानधत, जुन्या आनण 
मोडकळीस आलेल्या इमारतींचा पुिर्षवकास, हा देखील या भूनमगत मेरोच्या  
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प्रस्तानवत मागीकेमुळे  अडचणीत आला असणे,  भूनमगत मेरो मागामुळे निमाण 
होणाऱया प्रश्िाांवर सखोल अभ्यास करण्यासाठी व त्यातूि मागष काढण्यासाठी 
लोकप्रनतनिधींिा सोबत घेऊि सनमती तयार  करणे आवश्यक असणे,  तसेच 
मेरोचे काम कुठल्याही पनरक्स्चतीत चाांबू ि देण्यासाठी लवकरात लवकर उपरोक त 
प्रश्िाांवर तोडगा काढूि िागनरकाांिा देखील नदलासा देण्याची आविंक यता, यावर 
िंासिािे करावयाची कायषवाही." 
 
 

  (८) सिवश्री सवुनल शिदे, नवलास पोतिीस, वि.प.स. पुढील तातडीच्या व 
सावषजनिक महत्वाच्या बाबीकडे मखु्यमांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

           "बृहन्मुांबई महािगरपानलकेच्या निंक्षण नवभागाकडूि सि २०२१-२२ या 
वषात केवळ २४ टक के नवद्यार्थ्यांची आरोग्य तपासणी करण्यात आली असूि 
तलबल ७६ टक के नवद्याची अद्यापही आरोग्य तपासणीपासूि वांनचत रानहले 
असल्याची बाब प्रजा फाउां डेिंि या स्वयांसेवी सांस्चेिे नद. ५ नडसेंबर, २०२२ रोजी 
प्रनसद्ध केलेल्या अहवालावरूि समोर आली असणे, बृहन्मुांबई 
महािगरपानलकेच्या निंक्षण नवभागाकडूि होणारी नवद्यार्थ्यांची आरोग्य तपासणी 
हा नवभागाचा सवोत्तम उपिमाांपैकी एक असणे, तरीदेखील बृहन्मुांबई 
महािगरपानलका िंाळेत निंक्षण घेत असलेल्या तीि लाख अठरा हजार दोि 
नवद्यार्थ्यांपैकी केवळ ८४ हजार २४७ नवद्यार्थ्यांची आजतागायत आरोग्य 
तपासणी करण्यात आलेली असणे, तसेच सि २०१४ - २०१५ ते सि २०२१-
२०२२ दरम्याि निंक्षण नवभागाकडूि होणाऱया आरोग्य तपासणी उपिमात ५८ 
टक क याांची घट नदसूि आली असणे, बृहन्मुांबई महािगरपानलकेच्या निंक्षण 
नवभागाकडे आरोग्य तपासणीसाठी आवश्यक असलेल्या निधीची तरतूद 
असतािाही नवद्यार्थ्यांच्या आरोग्याची होत असलेली हेळसाांड, कोनवड काळािांतर 
आनण मुांबईत पसरलेल्या नवनवध साच रोगाांच्या पाश्वषभूमीवर नवद्यार्थ्यांिा खऱया 
अचािे असलेली आरोग्य तपासणीची असलेली निताांत आवश्यकता, परांतु 
िंासिाचे याकडे होत असलेले अक्षम्य दलुषक्ष, पनरणामी, बृहन्मुांबई 
महािगरपानलकेच्या िंाळेतील नवद्याची आनण पालकाांत िंासिाप्रती पसरलेली 
तीव्र िाराजीची आनण सांतापाची भाविा, यास्तव बृहन्मुांबई महािगरपानलकेच्या 
िंाळेतील सवष नवद्यार्थ्यांची नियनमत आरोग्य तपासणी करण्याबाबत िंासिािे 
तत्काळ करावयाची कायषवाही, उपाययोजिा आनण िंासिाची प्रनतनिया." 
 

  (९) सिवश्री महादेि जानकर, िागोराव गाणार, प्रसाद लाड, वि.प.स. पुढील 
तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या बाबीकडे उच्च ि तांत्रविक्षण मांत्रयाांचे लक्ष 
वेधतील :- 

          "िंासिािे सहायक प्राध्यापक पदभरती सांदभात दिनाुंक १२ िोव्हेंबर, २०२१ 
व एनप्रल, २०२२ च्या िंासि निणषयािुसार २०८८ पदाांच्या भरतीला त्वनरत 
परवािगी देण्याबाबत व २०२२ पयषतची सवष नरक त पदे १०० टक के भरण्यात यावी, 
तसेच तानसक तत्वावरील मािधि वाढीसांदभात, व दिनाुंक १ ऑक टोबर, २०१७ 
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च्या आकृतीबांधाला अांनतम मान्यता देऊि १०० टक के प्राध्यापक पदभरती 
करण्याबाबतच्या प्रमुख मागण्या अद्यापी प्रलांनबत असल्याचे िुकतेच माहे 
िोव्हेंबर, २०२२ मध्ये उघडकीस येणे, राज्यात गेल्या १० वषामध्ये प्राध्यापक 
पदभरती नियनमत व पुणष क्षमतेिे झालेली िसल्याचे उघडकीस येणे, ७५ टक के 
भरतीला परवािगी असतािाही नियनमत भरती केलेली िसणे, सि २०१४ पासूि 
आजपयषत प्राध्यापक पदभरती सातत्यािे कपात करण्यात येणे, सि २०१७ पासूि 
महाराष्ट्र िवप्राध्यापक सांघटिेिे महाराष्ट्रातील उच्चनिंनक्षत तरुण  NET, SET, 
PHD पात्रता धारकाांिा न्याय नमळावा, नवदयार्थ्यािा गुणवत्तापुणष निंक्षण  नमळावे 
याकनरता रस्त्यावर उतरुि आांदोलिे केलेली असणे, आतापयषत केवळ २ ते ३ 
हजार प्राध्यापकाांची भरती िंासिािे केलेली असणे, अद्याप हजारो जागा नरक त 
असणे, दिनाुंक २५ मे, २०१७ ला आकृतीबांधाच्या िावाखाली प्राध्यापक 
पदभरतीवर बांदी घालण्यात येणे, उच्च निंक्षणातील अिंासकीय, िंासकीय, 
अकृषी नवद्यापीठातील आकृतीबांध मांजुरीसाठी भरती बांद केली त्यािांतर दिनाुंक १ 
ऑक टोबर, २०१७ चा आकृतीबांधािुसार दिनाुंक ३ िोव्हेंबर, २०१८ साली दिनाुंक 
१ ऑक टोंबर, २०१७ च्या आकृतीबांधाला उच्च स्तरीय सनचव सनमतीिे तत्वता 
मान्यता देण्यात येणे, त्यािुसार अध्यापक सांवगातील (सहायक प्राध्यापक) एकूण 
नरक त पदाांच्या ४० टक केिुसार ३५८० पदाांच्या भरतीला मान्यता देण्यात येणे, व 
या पदाांची भरती सुरु होती परांतु कोक्व्हड-१९ च्या पाश्वषभूमीवर दिनाुंक ४ एनप्रल, 
२०२० रोजी या भरतीला देण्यात आलेली स्चनगती, परांतु कोक्व्हड-१९ 
सांपल्यािांतरही भरती सुरु होत िसल्यािे दिनाुंक १९ एनप्रल, ते १६ सप्टेंबर, २०२१ 
दरम्याि िवप्राध्यापक सांघटिेच्या वतीिे निंक्षण सांचालिालय, उच्च निंक्षण, पुणे 
याांच्या कायालयासमोर बेमुदत धरणे आांदोलि करण्यात येणे, सदर 
आांदोलिादरम्याि तत्कानलि उच्च निंक्षणमांत्री याांिी दोि मनहन्याांत प्राध्यापक 
पदभरती सुरु करण्याचे नदलेले आश्वासि, कोक्व्हड-१९ मध्ये बांद पडलेली भरती 
सुरु करण्याांसदभात दिनाुंक ३ िोव्हेंबर, २०१८ ला २०८८ उवषनरत पदाांच्या 
भरतीला परवािगी देऊि  िंासि निणषय पानरत करण्यात येऊि पाच वषाहूि 
अनधक कालावधी उलटूिही अद्याप पदे भरण्यात आलेली िसणे, त्यामुळे 
नवद्यार्थ्याचे होत असलेले िैंक्षनणक िुसार, प्राध्यापकाांच्या प्रमुख मागण्याांसदभात 
महाराष्ट्र िव प्राध्यापक सांघटिेिे अिेक आांदोलि व उपोषणे, करुिही याकडे 
िंासिाचे होत असलेले अक्षम्य दलुषक्ष, िंासिािे सहा.प्राध्यापक पदभरती 
सांदभात दिनाुंक  १२ िोव्हेंबर, २०२१ व एनप्रल, २०२२ च्या िंासि निणषयािुसार 
२०८८ पदाांच्या भरतीच्या त्वनरत देण्याबाबत व २०२२ पयषतची सवष नरक त पदे 
१०० टक के भरण्यात यावी, तसेच तानसक तत्वावर मािधि वाढीसांदभात, व १ 
ऑक टोबर, २०१७ च्या आकृतीबांधाला अांनतम मान्यता देऊि १०० टक के 
प्राध्यापक पदभरती करण्याबाबत सत्वर निणषय घेऊि प्राध्यापकाांच्या प्रमुख 
मागण्या मान्य करण्याबाबत कायषवाही करण्याची आवश्यकता, याबाबत 
िंासिाची प्रनतिीया व भूनमका." 
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  (१०) सिवश्री प्रिीण दटके, चांद्रिेंखर बाविकुळे, िागोराव गाणार,  वि.प.स. पुढील 
तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या बाबीकडे िैद्यकीय विक्षण मांत्रयाांचे लक्ष 
वेधतील :- 

          "हाफकीिच्या कायषप्रणालीमुळे रुग्णालयाांिा अडचणींचा सामिा करावा 
लागत असणे,  दैिांनदि सर्षजकल सानहत्य मागणीिांतर पुरवठ्यामध्ये साधारण 
वषषभराचा फरक वाढल्यािे तुटवडा होऊि रुग्णसेवेत अडचणी येत असणे , 
हाफकीिची खरेदी प्रणाली अत्यांत वेळ खाऊ असूि सांचालिालय येचे करण्यात 
येणारी मागणी ते डीएमई माफष त पडताळणी होऊि प्रिंासकीय मान्यतेसाठी 
पाठवणे, िांतर हाफनकि महामांडळाद्वारे निनवदा प्रनिया राबवणे अिंा नकचकट 
प्रनियेमुळे प्रत्यक्ष पुरवठ्यात नवलांब होत असणे,  सांस्चा स्तरावर वस्तू व पुरवठा 
लेखािंीषष २९ मधूि प्राप्त निधीतूि ९०% निधी हाफकीि महामांडळाकडे वगष 
झाल्यािांतर ८० % सानहत्य प्राप्त होणे अपेनक्षत असतािा उवषनरत १०% टक के 
निधीतूि औषधी तसेच सर्षजकल सानहत्य प्राप्त होण्यास अडचणी येत असणे, 
रुग्णाांची गैरसोय होत असल्यास निदिंषिास येत असणे, याबाबत 
लोकप्रनतनिधींिी लेखी निवेदिाद्वारे तिार केलेली असणे, सदर मांडळाचे 
बळकटीकरण करणे, मिुष्ट्यबळाची अडचण दरू करूि ऑिलाइि प्रणाली 
गनतिंील करणे, वस्तू पुरवठा अबानधत राहण्यासाठी अांदाजपत्रक रुग्णसांख्या व 
प्रत्यक्ष खाटाच्या सांख्येवर ठरवणे, याबाबत िंासिािे करावयाची कायषवाही व 
उपाय योजिा." 
 

  (११) सिवश्री प्रविण दरेकर, प्रसाद लाड, अॅड. निरांजि डावखरे, सवषश्री प्रवीण दटके, 
गोनपचांद पडळकर, रमेिंदादा पाटील, सुरेिं धस, निलय िाईक, िागोराव गाणार,  
वि.प.स. पुढील तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या बाबीकडे मखु्यमांत्रयाांचे 
लक्ष वेधतील :- 

          "मुांबई घाटकोपर येचील रेल्वे पोलीस वसाहतीच्या सीटीएस ि.१९४A/६ व 
१९४ A/७ या आरनक्षत भुखांडावर गृह खात्याची व महसूल खात्याची परवािगी ि 
घेता अिनधकृत पेरोलपांप उभारला असल्याची बाब माहे नडसेंबर, २०२२ च्या 
पनहल्या आठवडयात वा त्या सुमारात निदिंषिास येणे, सदर मौजे घाटकोपर 
येचील भुखांड गृह नवभाग, रेल्वे पोलीस वसाहत व रेल्वे हेडक वाटसष याांच्या 
वापरासाठी मे.क.सो याांचेकडील ऑडषर िां.C/LND/SR-V/७५५ नदिाांक 
२१/०२/१९६४ िुसार पोलीस वसाहतीसाठी देण्यात येणे, सदर जागेचा अन्य 
कामासाठी उपयोग करावयाचा िाही, जर गृह नवभागाला सदर जागा िको असेल 
तर ती महसूल खात्याकडे परत देण्याची आहे, असे स्पष्ट्ट आदेिं देण्यात येणे, या 
सांदभात नवनवध सांघटिाांिी तलाठी, घाटकोपर याांच्या अहवालािुसार अनभलेख 
अहवाल तपासले असता सदर पेरोल पांपासाठी परवािगी नदल्याची कागदपते्र 
राज्य िंासिाकडील/नजल्हानधकारी याांच्याकडील िा-हरकत प्रमाणपत्र देण्यात 
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आल्याची िोंद िसल्याची बाब आढळणे, सदर जागेवर भारत पेरोनलयम याांच्या 
पांपाचे काम पूणष होऊि पांप नविापरवािा चालू असणे, याबाबतीत सदर आरनक्षत 
भुखांडावर बृहन्मुांबई महािगर पानलका नवकास नियांत्रण नियमावली २०३४ िुसार 
राखीव जागेसांदभातील आरक्षण बदलण्यासाठी महापानलका आयुक त याांची 
परवािगी तसेच महसूल खाते व गृह खात्याची िा-हरकत प्रमाणपत्र ि सादर 
करता बृहन्मुांबई महािगरपानलकेच्या इमारत प्रस्ताव (नविेंष) याांिी बाांधकामाच्या 
परवािग्या किंाच्या आधारावर नदल्या हे अिाकलिीय असणे, त्यामुळे मुांबई 
घाटकोपर येचील रेल्वे पोलीस वसाहतीच्या सीटीएस ि.१९४A/६ व १९४ A/७ 
या आरनक्षत भुखांडावर गृह खात्याची व महसूल खात्याची परवािगी ि घेता 
अिनधकृत पेरोलपांप उभारणे, यावर िंासिािे करावयाची कारवाई व िंासिाची 
प्रनतनिया." 
 

  (१२) श्री. कवपल पाटील, वि.प.स. पुढील तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या 
बाबीकडे  मखु्यमांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

        "महापानलकेच्या मालमत्ता करातूि राज्यातील सवष खाजगी निंक्षण सांस्चाांिा 
अिुदानित, नविाअिुदानित असा भेदभाव ि करता वगळण्याची आवश्यकता 
असणे, एसआरए अांतगषत िंाळाांच्या पुिर्षवकासाठी िंासिािे एफएसआय 
सांदभात केलेली तरतूद मुांबईच्या िवीि नवकास िामावलीत पुिस्चानपत 
करण्याची आवश्यकता असणे, महापानलकेच्या िंालेय इमारतीमध्ये खाजगी 
िंाळाांच्या वगाकरीता भाडेतत्वावर घेतलेल्या वगषखोल्याांसाठी सवलतीच्या दरात 
वार्षषक भाडे आकारण्याची आवश्यकता असणे,  महापानलकेच्या वगषखोल्यात 
भरणाऱया रात्रिंाळाांिा भाडे पूणषपणे माफ करण्याची गरज असणे, मुांबईतील 
खाजगी प्राचनमक अिुदानित िंाळेतील निंक्षकाांिा एमईपीएस अचवा गँ्रटीनियि 
कोड लागू करुि मुांबई महािगरपानलकेतील मान्यताप्राप्त १०४ खाजगी प्राचनमक 
िंाळाांिा १०० टक के अिुदाि देण्याची आवश्यकता असणे,  मुांबई महापानलका व 
खाजगी निंक्षण सांस्चा सांचनलत प्राचनमक िंाळाांिा सातवा वेति आयोग लागू  
करणे, सि २०२२ च्या अचषसांकक्ल्पय अनधवेिंिात लक्षवेधी सूचिेवर नदलेल्या 
आश्वासिाांची पूतषता ि करणे, महापानलकेत १० वषे पूणष करणाऱया नलपीक व 
लेखा परीक्षकीय कामगाराांिा नविाअट कालबध्द नरक त पदावर नियनमत पदोन्नती 
देणे, मुांबई महापानलकेतील कामगार, कमषचारी, अनधकाऱयाांिा आनण त्याच्या 
कुटुां नबयाांिा रु. १० लाख सांरक्षण असलेली वैद्यकीय गटनवमा योजिा लागू करणे, 
महापानलकेतील नवनवध सांवगातील ४७ हजार नरक त पदे भरण्याची गरज, तसेच 
इांनडयि कौक्न्सल अचवा इांनडयि मेनडकल कौक्न्सलिे प्रस्तृत केलेल्या सवष 
आस्चापिेवर पनरचानरकाांची पदे निमाण करुि नरक त पदे भरणे, सफाई खाते, 
मलनिःसरण खाते, बाजारखाते व रुग्णालयातील कामगार मािवी मलमूत्र व इतर 
घाणीिंी सांबांनधत कामकाज करत असल्यािे त्याांच्या वारसाांिा िैंक्षनणक 
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अहषतेमुळे  पानलकेत िोकरी आनण मोफत हक काची घरे देण्याची आवश्यकता 
असणे, यामुळे महािगरपानलकेतील निंक्षक, निंक्षकेतर कमषचारी, सफाई 
कामगार, कमषचारी आनण अनधकारी याांच्यामध्ये पसरलेला  प्रचांड असांतोष  
आनण सांताप याबाबत िंासिाची भूनमका आनण करावयाची कायषवाही." 
 

  (१३) िॉ. सधुीर ताांबे, सवषश्री राजेिं राठोड, अनभनजत वांजारी, जयांत आसगावकर,  
अिंोक ऊफष  भाई जगताप, डॉ. वजाहत नमझा, वि.प.स. पुढील तातडीच्या व 
सावषजनिक महत्वाच्या बाबीकडे  िालेय विक्षण मांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

          "राज्यातील माध्यनमक व उच्च माध्यनमक िंाळेतील सवष निंक्षक व 
निंक्षकेतर कमषचाऱयाांिा डीसीपीएस योजिा लागू असूि िगरपानलका सांचानलत 
माध्यनमक व उच्च माध्यनमक निंक्षकाांिा डीसीपीएस योजिा लागू िसल्यामुळे 
निवृत्तीिांतर िंासिाचे लाभ व नवमा यापासूि सदरचे िगरपानलका निंक्षक व 
निंक्षकेत्तर कमषचारी वांनचत राहणार असूि िंासिाचा कोणताही लाभ त्याांिा 
नमळणार िसणे तसेच, िानिंक नजल्यातील मालेगाव महािगरपानलका निंक्षण 
मांडळाचे सेवानिवृत्त कमषचारी कुटुांब सेवानिवृत्त वेतिधारकाांचे ७ व्या वेति 
आयोगाच्या फरकाची िंासिाच्या नहस्स्याची ५० टक के रक कम  पनहला, दसुरा, 
नतसरा हप्ता तसेच मागील दोि वषाचे महागाई भत्त्याचे सवष फरक उत्पन्नाची 
रक कम अद्यापही निंक्षण उपसांचालक, िानिंक नवभाग, िानिंक याांच्या 
कायालयाकडूि मालेगाव महािगरपानलका निंक्षण मांडळ याांिा प्राप्त झालेली 
िसल्यामुळे सेवानिवृत्त सवष निंक्षकाांिा निवृत्तीवेतिाच्या रकमेपासूि वांनचत राहावे 
लागल्यामुळे त्याांच्यावर आलेली उपासमारीची पाळी  त्यामुळे त्याांच्यात पसरलेले 
तीव्र असांतोषाची व िाराजीची भाविा, याबाबत दोन्ही नवषयाांबाबत चौकिंी 
करूि िगरपानलका सांचनलत िंाळाांमध्ये निंक्षक व निंक्षक पत्र कमषचारी योजिा 
लागू करण्याबाबत व  महािगरपानलकेतील सेवानिवृत्त कमषचारी व कुटुांब 
सेवानिवृत्त  वेतिधारकाांचे निवृत्तीवेतिाचे कमी नमळालेले अिुदाि व ऑक टोबर 
२०२२ पासूि पेन्िंि तातडीिे नमळणेबाबत  करावयाची कायषवाही, याबाबत राज्य 
िंासिाचे प्रनतनिया." 
 
 

  (१४) श्री. जयांत आसगािकर,  वि.प.स. पुढील तातडीच्या व सावषजनिक महत्वाच्या 
बाबीकडे  िालेय विक्षण मांत्रयाांचे लक्ष वेधतील :- 

         "राज्यातील प्राचनमक, माध्यनमक व उच्च माध्यनमक िंाळा व कनिष्ट्ठ 
महानवद्यालयातील गुणवते्तचा दजा कमी होत जाणे, अजूिही साडेतीि लाखाहूि 
अनधक मुले िंाळाबाय असणे, सांचमान्यतेचे निकष बदलूि गनणत, नवज्ञाि, 
इांग्रजी, शहदी-उदूष, मराठी, समाजिंास्त्र नवषयाांिा स्वतांत्र निंक्षक नमळण्याची 
आवश्यकता असणे, कला-िीडा निंक्षकाांची पदे पुिस्चानपत करण्याची 
आवश्यकता असणे, दगुषम व मागास भागातील कमी पटसांख्येच्या िंाळाांिा 
सांरक्षण देण्याची आवश्यकता असणे, कायािुभव नवषयाांतगषत सांगणक साक्षरतेचे 
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महत्त्व लक्षात घेऊि प्रत्येक िंाळेत ICT निंक्षक पद निमाण करण्याची 
आवश्यकता असणे, िंाळेतील अधषवेळ ग्रांचपाल पदाांवरील कायषरत 
कमषचाऱयाांिा नवषयभार देऊि पूणषवेळ निंक्षक (ग्रांचपाल) शकवा मोठ्या 
िंाळाांमध्ये पूणषवेळ निंक्षक (ग्रांचपाल) पदाचा सांचमान्यतेत समावेिं करण्याची 
आवश्यकता असणे, अिैंक्षनणक कामाांसाठी अनधग्रनहत करण्यात आलेल्या 
निंक्षक / निंक्षकेतर कमषचाऱयाांिा नरक त पदाांवर पाठवण्याची आवश्यकता असणे, 
अिुकां पा तत्वावरील भरती तत्काळ सुरू करण्याची आवश्यकता असणे, 
नविाअिुदानित िंाळा व तुकड्ाांची तु्रटी पूतषता करूि १०० टक के वेति सुरू 
करणे, चतुचष श्रेणी कमषचाऱयाांची कां त्राटी पद्धतीिे सुरू केलेली िेमणूक रद्द करूि 
कायमस्वरूपी वेतिश्रेणीवर नियुक ती करण्याची आवश्यकता असणे, या 
प्रश्िाांच्याबाबत तातडीिे सोडवणूक ि झालेल्या निंक्षक/निंक्षकेतर 
कमषचाऱयाांमध्ये निमाण झालेला असांतोष, याबाबत तातडीिे दखल घेऊि 
िंासिािे करावयाची उपाययोजिा व कायषवाही आनण यावर िंासिाची 
प्रनतनिया." 
 
 

पाच : म.वि.प. वनयम १०१ – अ अन्िये वििेष उल्लेख – (असल्यास). 
 

  - मध्यांतर - 
 
 
 
 

सहा : िासकीय विधेयके – 
 

  (क) विचार, खांिि: विचार ि सांमत करणे. 
 

   (१) "सि २०२२ चे नव.प.नव. िमाांक ५ – शपपरी शचचवड नवद्यापीठ, पुणे  
नवधेयक, २०२२"  

    विधेयक सांयकु्त सवमतीकिे पाठविण्याबाबत श्री. अांबादास 
दानिे, वि.प.स. याांचा प्रस्ताि :- 

    "सि २०२२ चे नव.प.नव िमाांक ५ - शपपरी शचचवड नवद्यापीठ, पुणे  
नवधेयक, २०२२" नवधािसभेची सहमती घेऊि दोन्ही सभागृहाांच्या ७५ 
सदस्याांच्या सांयुक त सनमतीकडे त्यावरील प्रनतवृत्त सहा मनहन्याांच्या आत 
सादर करण्याचा अिुदेिं देऊि नवचाराचष पाठनवण्यात यावे." 
 

   (२) "सि २०२२ चे नव.प.नव. िमाांक ६ - युनिव्हसषल ए आय नवद्यापीठ, 
कजषत नवधेयक, २०२२"  

    विधेयक सांयकु्त सवमतीकिे पाठविण्याबाबत श्री. अांबादास 
दानिे, वि.प.स. याांचा प्रस्ताि :- 

    "सि २०२२ चे नव.प.नव िमाांक ६ - युनिव्हसषल ए आय नवद्यापीठ, 
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कजषत नवधेयक, २०२२" नवधािसभेची सहमती घेऊि दोन्ही 
सभागृहाांच्या ७५ सदस्याांच्या सांयुक त सनमतीकडे त्यावरील प्रनतवृत्त सहा 
मनहन्याांच्या आत सादर करण्याचा अिुदेिं देऊि नवचाराचष पाठनवण्यात 
यावे."  
 

   ----------------------------------------------------------------------- 
  (ख) विधानसभेने सांमत केल्याप्रमाणे – विचार, खांिि: विचार ि सांमत 

करणे. 
 

   (१) "सि २०२२ चे नवधािसभा नवधेयक िमाांक ३० – यिंवांतराव चव्हाण 
महाराष्ट्र मुक त नवद्यापीठ, कनव कुलगुरू कानलदास सांस्कृत 
नवश्वनवद्यालय (नवद्यापीठ) आनण महाराष्ट्र सावषजनिक नवद्यापीठ 
(सुधारणा) नवधेयक, २०२२" 
 

    विधेयक सांयकु्त सवमतीकिे पाठविण्याबाबत श्री. अांबादास 
दानिे, वि.प.स. याांचा प्रस्ताि :- 
 

    "सि २०२२ चे नवधािसभा नवधेयक िमाांक ३० – यिंवांतराव चव्हाण 
महाराष्ट्र मुक त नवद्यापीठ, कनव कुलगुरू कानलदास सांस्कृत 
नवश्वनवद्यालय (नवद्यापीठ) आनण महाराष्ट्र सावषजनिक नवद्यापीठ 
(सुधारणा) नवधेयक, २०२२" नवधािसभेची सहमती घेऊि दोन्ही 
सभागृहाांच्या ७५ सदस्याांच्या सांयुक त सनमतीकडे त्यावरील प्रनतवृत्त सहा 
मनहन्याांच्या आत सादर करण्याचा अिुदेिं देऊि नवचाराचष पाठनवण्यात 
यावे." 
 
 

   (२) "सि २०२२ चे नवधािसभा नवधेयक िमाांक ३१ – महाराष्ट्र नजल्हा 
पनरषद व पांचायत सनमत्या (नतसरी सुधारणा) नवधेयक, २०२२" 

    विधेयक सांयकु्त सवमतीकिे पाठविण्याबाबत श्री. अांबादास 
दानिे, वि.प.स. याांचा प्रस्ताि :- 

    "सि २०२२ चे नवधािसभा नवधेयक िमाांक ३१ – महाराष्ट्र नजल्हा 
पनरषद व पांचायत सनमत्या (नतसरी सुधारणा) नवधेयक, २०२२" 
नवधािसभेची सहमती घेऊि दोन्ही सभागृहाांच्या ७५ सदस्याांच्या सांयुक त 
सनमतीकडे त्यावरील प्रनतवृत्त सहा मनहन्याांच्या आत सादर करण्याचा 
अिुदेिं देऊि नवचाराचष पाठनवण्यात यावे." 
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   (३) "सि २०२२ चे नवधािसभा नवधेयक िमाांक ३२ – महाराष्ट्र पोलीस 
आनण महाराष्ट्र नसिेमा (नवनियमि) (सुधारणा) नवधेयक, २०२२" 

    विधेयक सांयकु्त सवमतीकिे पाठविण्याबाबत श्री. अांबादास 
दानिे, वि.प.स. याांचा प्रस्ताि :- 

    "सि २०२२ चे नवधािसभा नवधेयक िमाांक ३२ – महाराष्ट्र पोलीस 
आनण महाराष्ट्र नसिेमा (नवनियमि) (सुधारणा) नवधेयक, २०२२" 
नवधािसभेची सहमती घेऊि दोन्ही सभागृहाांच्या ७५ सदस्याांच्या सांयुक त 
सनमतीकडे त्यावरील प्रनतवृत्त सहा मनहन्याांच्या आत सादर करण्याचा 
अिुदेिं देऊि नवचाराचष पाठनवण्यात यावे." 
 
 

   (४) "सि २०२२ चे नवधािसभा नवधेयक िमाांक ३३ – महाराष्ट्र कामगार 
कायदे (सुधारणा) नवधेयक, २०२२" 

    विधेयक सांयकु्त सवमतीकिे पाठविण्याबाबत श्री. अांबादास 
दानिे, वि.प.स. याांचा प्रस्ताि :- 

    "सि २०२२ चे नवधािसभा नवधेयक िमाांक ३३ – महाराष्ट्र कामगार 
कायदे (सुधारणा) नवधेयक, २०२२" नवधािसभेची सहमती घेऊि दोन्ही 
सभागृहाांच्या ७५ सदस्याांच्या सांयुक त सनमतीकडे त्यावरील प्रनतवृत्त सहा 
मनहन्याांच्या आत सादर करण्याचा अिुदेिं देऊि नवचाराचष पाठनवण्यात 
यावे."  

   (५) "सि २०२२ चे नवधािसभा नवधेयक िमाांक ३५ – उल्हासिगर 
िंहरातील अिनधकृत नवकासकामे नियमाधीि करणे (सुधारणा) 
नवधेयक, २०२२"  

  -------------------------------------------------------------------------------- 
सात : उद्योग मांत्री याांचा म.वि.प. वनयम १०६ अन्िये िासकीय ठराि :- 

 
   ज्याअर्थी, नागरी विमानचालन महासंचालक, नागरी विमानचालन 

मंत्रालय, भारत सरकार, निी विल्ली यांनी, स्थायी आिेश क्रमांक 727 (ई), 
विनांक 4 ऑक्टोबर 1994 व्िारे प्रिान केलेल्या, िाययुान अविवनयम, 1934 
(1934 चा 22) या अन्िये तयार केलेल्या िाययुान वनयम, 1937 याच्या 
वनयम 78 खालील अविकारांचा िापर करुन, ससििुगुग विमानतळ, ससििुगुग 
याकवरता, आयआरबी ससििुगुग एअरपोटग  प्रायव्हेट वलवमटेड यास ‘विमानतळ 
लायसन - सािगजवनक वहताथग िापराथग’ विले आहे; 

आणि ज्याअर्थी, महाराष्ट्रातील ससििुगुग येथील उक्त विमानतळाला 
"ब.ॅ नाथ पै विमानतळ, ससििुगुग" असे नाि िेणे इष्ट्ट आहे आवण त्या 
प्रयोजनाथग, राज्य वििानमंडळाच्या िोन्ही सभागहृांची मान्यता वमळाल्यानंतर, 
असा प्रस्ताि, भारत सरकारच्या नागरी विमानचालन मंत्रालयाकडे पाठिणे 
आिश्यक आहे; 
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त्याअर्थी आता, महाराष्ट्र वििानपवरषि वनयमांच्या वनयम 106 नसुार, 
महाराष्ट्र वििानपवरषि याव्िारे, ससििुगुग येथील उक्त विमानतळाला  "ब.ॅ नाथ 
पै विमानतळ, ससििुगुग" असे नाि िेण्याची वशफारस भारत सरकारला करते. 

 
 

 

आठ : (क) (मांगळिार, वदनाांक २० विसेंबर, २०२२, बधुिार, वदनाांक २१ विसेंबर, 
२०२२, गरुुिार, वदनाांक २२ विसेंबर, २०२२ ि िुक्रिार, वदनाांक २३ 
विसेंबर, २०२२ रोजीच्या वदिसाच्या कामकाजाच्या क्रमात दिवविण्यात 
आलेला म.वि.प. वनयम २६० अन्िये प्रस्ताि) –  
 

   सिवश्री प्रविण दरेकर, चांद्रिेंखर बाविकुळे, प्रसाद लाड, सुरेिं धस, गोनपचांद 
पडळकर, रमेिंदादा पाटील, रामदास आांबटकर, रणनजतशसह मोनहते-पाटील, 
निलय िाईक, प्रा. राम शिंदे, डॉ. रणनजत पाटील, सवषश्री रामराव पाटील, 
अमरीिं पटेल, श्रीकाांत भारतीय, प्रनवण पोटे-पाटील, अॅड. निरांजि डावखरे, 
सवषश्री प्रनवण दटके, रमेिं कराड, वसांत खांडेलवाल, श्रीमती उमा खापरे, श्री. 
राजहांस शसह, वि.प.स. याांचा म.वि.प. वनयम २६० अन्िये प्रस्ताि – 
(चचा पढेु सरुु ि मांत्रयाांचे उत्तर) – 
 

          "महानवकास आघाडी सरकारच्या ३३ मनहन्याांच्या कायषकाळात नवदभष, 
मराठवाड्ासह उवषनरत महाराष्ट्रातील मागास भागातील अिेक नवकास 
प्रकल्पाांकडे अक्षम्य दलुषक्ष करण्यात येणे, राज्यात नवदभष, मराठवाडा व 
कोकणासह उवषनरत अनवकनसत भागाचा सांतुनलत नवकास होण्याची 
आवश्यकता, िैसर्षगक व सेंनद्रय िेंती आनण फळबागाांच्या लागवडीस प्रोत्साहि 
देणे, सांत्रा उद्योग, दगु्धव्यवसाय, कुकम टपालि, मत्स्यव्यवसाय, पिुंसांवधषि 
इत्यादी िेंतीच्या जोडधांद्याांिा प्रोत्साहि देऊि अनधकानधक रोजगार उपललध 
करणे, कृषीमालावर आधारीत प्रनिया उद्योग उभारणे, धािावर प्रनिया उद्योग 
उभारणे, नवदभष आनण मराठवाड्ातील नतचषके्षत्र व पयषटिस्चळाांचे  जाळे तयार 
करूि रोजगार निर्षमती वाढनवणे, नवदभातील कापूस उत्पादिावर आधारीत सूत 
नगरण्या व कापूस उद्योगाला चालिा देणे, नवदभष व मराठवाड्ात खनिज व 
जांगल सांपत्ती मोठ्या प्रमाणात असल्यािे त्याचा अनधकानधक फायदा जितेला 
नमळण्याच्या दृष्ट्टीिे आधुनिक तांत्रज्ञाि नवकनसत करणे, नवदभातील नविेंषत: 
अमरावती व मेळघाट येचे आधुनिक सोयीसुनवधा युक त रुग्णालयाांची निर्षमती 
करूि कुपोषणामुळे होणारे बालकाांचे मृत्यू टाळण्याची आवश्यकता, 
राष्ट्रीयकृत बँकाांच्या तुलिेत सहकारी बँकाांची नजल्या-नजल्यात सहज उपललध 
होणारी सेवा नवचारात घेता सहकारी बँकाांवरचे वाढते निबिंध निंचील करण्याची 
आवश्यकता, राज्यातील गड-नकल्ल्याांचे जति करूि त्याांच्या सांवधषिाकरीता 
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नविेंष निधी उपललध करणे व राजे निंवछत्रपतींचा इनतहास पयषटकाांसमोर 
माांडण्याची आवश्यकता, राज्यातील १२ बलुतेदाराांसाठी एमआयडीसीमध्ये 
कौिंल्य नवकास कें द्राचे जाळे उभारूि ग्रामीण भागातील बलुतेदाराांिा त्याांच्या 
व्यवसायाांत आयटीआयच्या धतीवर तांत्रनिंक्षण देऊि त्याांच्या उद्योगात 
आधुनिकता आणण्याची आवश्यकता, कें द्र िंासिाचे िदीजोड प्रकल्प 
प्रभावीपणे कायाक्न्वत करण्याची आवश्यकता, नवदभष व मराठवाड्ातील 
िेंतकऱयाुंिा बारमाही पाणी उपललध करूि त्याांच्या उत्पादिास चालिा देण्याची 
आवश्यकता, जलयुक त निंवार योजिेमुळे िंाश्वत शसचिाच्या सुनवधा अनधक 
प्रभावी करण्याकरीता या योजिेच्या अटी व निकष निंचील करणे, नवदभष व 
मराठवाड्ासह राज्यातील बेरोजगार युवकाांची वाढती सांख्या नवचारात घेता 
नमहाि प्रकल्प व अन्यत्र जड उद्योग, कृषी प्रनिया उद्योग, ऑटोमोबाईल प्रकल्प 
सुरू करण्याची आवश्यकता, राज्यातील सवष नजल्याांत पयावरणाचा धोका 
टाळण्यासाठी अनधकानधक वृक्षलागवड करण्याची आवश्यकता, सि २०२२-
२३ हे मराठवाडा मुक ती सांग्रामाचे अमृतमहोत्सवी वषष म्हणूि राज्य िंासिाच्या 
वतीिे साजरे करण्याची आवश्यकता, याबाबत िंासिाची प्रनतनिया व 
करावयाची कायषवाही.'' 
 

  (ख) (गरुुिार, वदनाांक २२ विसेंबर, २०२२ ि िकु्रिार, वदनाांक २३ विसेंबर, 
२०२२  रोजीच्या वदिसाच्या कामकाजाच्या क्रमात दिवविण्यात आलेला 
म.वि.प. वनयम २६० अन्िये प्रस्ताि) – 

   सिवश्री अांबादास दानिे, एकिाचराव खडसे, अिंोक ऊफष  भाई जगताप, 
ॲड.अनिल परब, सवषश्री नविम काळे, सतेज उफष  बांटी पाटील, िरेंद्र 
दराडे, सतीिं चव्हाण, डॉ. सुधीर ताांबे, सवषश्री नवलास पोतिीस,    
अलदलुाखाि दरुाणी, अनभजीत वांजारी, डॉ. मनिषा कायांदे, सवषश्री अनिकेत 
तटकरे, राजेिं राठोड, सुनिल शिंदे, अमोल नमटकरी, वजाहत नमझा, जयांत 
आसगावकर, सनचि अनहर, अरुण लाड, डॉ.प्रज्ञा सातव, सवषश्री  आमश्या 
पाडवी, नवप्लव बाजोरीया, वि.प.स. याांचा म.वि.प. वनयम २६० अन्िये 
प्रस्ताि – 

   "राज्यात नवदभष, मराठवाडा व उवषनरत महाराष्ट्रातील अनवकनसत 
भागाचा झपाट्यािे नवकास होण्याच्या दृष्ट्टीिे योजिाांच्या अांमलबजावणीत 
सातत्य दाखनवण्याची निताांत आवश्यकता असणे, दरवषी िागपूर अनधवेिंिात 
नवदभष व मराठवाड्ाच्या कृनष, शसचि, निंक्षण इत्यादी अिुिेंषाबाबत चचा 
होणे, तचानप, अिुिेंष दरू करण्यासाठी ठोस कायषवाही ि होणे, नवदभातील 
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मुख्य फळपीक असलेल्या सांत्रा नपकासाठी अमरावती नजल्यातील वरुड-मोिंी 
तालुक यात अत्याधुनिक सांते्र प्रनिया प्रकल्प स्चापि करण्याच्या निणषयाची, 
मराठवाडा व आसपासच्या भागातील मोसांबी नपकाची गुणवत्ता व उत्पादकता 
वाढनवण्याकनरता "सायरस इस्टेट" स्चापि करण्याच्या निणषयाची, औरांगाबाद 
नजल्यातील नचखलठाणा येचे अांडीपुांज निर्षमती कें द्र निमाण करण्याच्या 
निणषयाची अांमलबजावणी करण्याकडे िंासिािे नविेंष लक्ष देण्याची गरज 
असणे, नवदभष व मराठवाड्ातील कापूस व सोयाबीि मूल्य साखळी 
नवकासासाठी नविेंष कृती योजिेची धडक अांमलबजावणी करण्याची 
आवश्यकता, माहे जूि ते ऑक टोबर, २०२२ या काळात अनतवृष्ट्टी, पूर, 
सततचा पाऊस व अवकाळी पाऊस यामुळे राज्यातील कापूस, सोयाबीि, तूर, 
मूग या नपकाांचे तसेच सांत्री, मोसांबी, डाळींब, द्राक्ष या फळनपकाांचे िुकसाि 
झाले असणे, ओला दषु्ट्काळ जाहीर करण्याच्या केलेल्या मागणीकडे सरकारिे 
दलुषक्ष केलेले असणे, त्याऐवजी तुटपुांजी मदत जाहीर करूि अडचणीत 
असलेल्या िेंतकऱयाांना जाहीर केलेली मदतही अद्याप नमळालेली िसणे, 
सरकारच्या उदासीितेमुळे पीक नवमा कां पन्याांिी िेंतकऱयाांचे लाखो दावे 
िाकारुि केलेली फसवणूक, नवदभात कापसावर लाला रोगाचा व सांत्रयावर 
कोळश्या रोगाचा प्रादभुाव झाल्यामुळे प्रचांड िुकसाि झाले असणे, राज्य व कें द्र 
सरकारच्या चुकीच्या कृषी धोरणाांमुळे व मदतीचा हात आखडता घेतल्यािे माहे 
जुलै, २०२२ पासूि ६ मनहन्याांच्या काळात सुमारे दीड हजार िेंतकऱयाांिी 
जीवियात्रा सांपवली असणे, "िेंतकरी आत्महत्यामुक त महाराष्ट्र" ही सरकारची 
घोषणा हवेत नवरली असणे, िेंतकऱयाांच्या आत्महत्या सि २०१५ ते २०२० या 
कालावधीसाठी एिडीआरएफचे निकष निक्श्चत केले असतािा व सि २०२१ 
मध्ये निकषात वाढ अपेनक्षत असतािा २ वषांचा काळ उलटूि गेल्यािांतरही 
कें द्र सरकारिे निकषात वाढ केली िसणे, पनरणामी िेंतकऱयाांिा एिडीआरएफ 
व एसडीआरएफमधूि तुटपुांजी मदत नमळत असणे, धाि खरेदी कें द्र सुरु 
करण्यास झालेला अक्षम्य नवलांब, धाि खरेदीत झालेले घोटाळे, यामुळे अिेक 
िेंतकऱयाांचा धाि नविीअभावी पडूि असणे, गडनचरोली नजल्यातील 
सुरजागड प्रकल्पामुळे आपल्या राज्यातील खनिज प्रनिया करण्यासाठी अन्य 
राज्यात जात असणे, मराठवाडा मुक ती सांग्रामाचे अमृत महोत्सवी वषष साजरे 
करण्यासांदभात सरकारकडूि बेनफकीरी व अिास्चा नदसूि आलेली असणे, 
मागील सरकारिे केलेल्या कायषिमाचे नियोजि व निधीची तरतूद याकडे 
पूणषपणे दलुषक्ष करुि कायषिम अांमलबजावणीत उदासीिता दाखवली असणे, 
मुक तीसांग्राम नदिी महाराष्ट्र िंासिामाफष त कोणताही भव्यनदव्य कायषिमाचे 
आयोजि ि केल्यामुळे महाराष्ट्रातील जितेत तीव्र सांतापाची लाट पसरली 
असणे, मुक तीसांग्रामातील स्वातांत्रय सैनिकाांच्या प्रलांनबत प्रश्िाांचा तातडीिे 
निपटारा करण्याची आवश्यकता, एम.आय.डी.सी. अनधकाऱयाांच्या बदल्या 
केल्यामुळे सांबनधत अनधकारी मॅट मध्ये जावूि उक त बदल्या रद्द केल्यािे 
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यामध्ये िंासिास आलेले अपयिं, राज्याच्या इतर भागात होणाऱया ९२ हजार 
कोटी रुपयाांच्या गुांतवणुकीच्या व जमीि वाटपाच्या आदेिंाला नवद्यमाि 
सरकारिे स्चनगती नदल्यामुळे राज्यात येणारे प्रकल्प रखडले असणे, महाराष्ट्राचे 
उद्योग परराज्यात जाणे हे सरकारवर उद्योग जगताचा नवश्वास िसल्याचे स्पष्ट्ट 
होणे, िंासिाच्या उदानसितमुळे वेदान्त फॉक सकॉि, टाटा एअर बस, बल्क ड्रग 
पाकष  अश्याप्रकारे बरेच प्रकल्प राज्याबाहेर जाणे, यातूि एम.आय.डी.सी च्या 
उच्चानधकार सनमतीची निक्ष्ट्ियता नदसूि येणे, उद्योग मांत्रयाांिी िंासिाचे 
अपयिं लपनवण्यासाठी राज्याबाहेर जाणाऱया उद्योगाबाबत मागील िंासिावर 
जबाबदारी निक्श्चत करणे, नमहाि प्रकल्पात ५५ गुांतवणुकदाराांबरोबर करार 
झाला असतािा फक त ११ कां पन्या कायषरत झाल्या असणे व फक त ५९२५ 
रोजगार निर्षमती झाली असणे, नमहाि प्रकल्पासारख्या महत्वाकाांक्षी प्रकल्पाकडे 
सरकारचे होत असलेले दलुषक्ष, नवदभातील बुटीबोरी, नमहाि सारख्या 
औद्योनगक वसाहतींमध्ये उद्योगाांची नपछेहाट झालेली असणे, नवदभष, 
मराठवाड्ात उद्योग व गुांतवणूक आणण्यासाठी नविेंष प्रयत्ि करण्याची गरज, 
नवदभष, मराठवाडा, व उवषनरत महाराष्ट्रातील आकाांनक्षत नजल्यासाठी जलशसचि 
सुनवधा पुिरुज्जीवीत करण्यासाठी अचषसांकल्पात प्रस्तानवत केलेला नियतव्यय 
प्राधान्यािे नवतनरत करण्याची आवश्यकता असणे, वैिगांगा-पैिगांगा प्रकल्पाचा 
आराखडा मागील सरकारिे पूणष करुिही या सरकारिे सहा मनहन्यात काहीही 
प्रगती ि करणे, बळीराजा योजिा, प्रधािमांत्री कृषी शसचि योजिा इत्यादी 
जलसांपदा नवभागाच्या नवदभातील योजिा गेल्या सहा मनहन्यात ठप्प होणे, 
नवदभातील शसचिाच्या सवष प्रिंासकीय बाबी या सहा मनहन्यात प्रलांनबत 
रानहल्या असणे, राज्यातील ओबीसी, मागासवगीय आनण अल्पसांख्याक 
नवद्यार्थ्याच्या वसतीगृह व निंष्ट्यवृत्तीचा प्रश्ि निमाण झालेला असणे, मराठवाडा 
व उवषनरत महाराष्ट्रातील अनतदगुषम भागात नविेंषत: नवदभातील अमरावती, 
गडनचरोली, चांद्रपूर इत्यादी नजल्यात बालमृत्यू व कुपोषणाचे प्रमाण सवानधक 
असणे, राज्यात मनहला व अल्पवयीि मुलीवरील अत्याचारात नदवसेंनदवस होत 
असलेली वाढ, गत िऊ मनहन्याच्या कालावधीत मनहलाांवरील अत्याचारामध्ये 
२३५ टक के तर नवियभांगाच्या घटिाांमध्ये १७२ टक क याांिी वाढ झाल्याचे समोर 
येणे, नदवसेंनदवस गुन्याांमध्ये वाढ होत असताांिाही याबाबत िंासि गांभीर 
िसणे, पनरणामी गुन्याांमध्ये होत असलेली वाढ, तसेच गुन्हे निकाली काढण्यास 
होत असलेला नवलांब, वाढत्या गुन्हेगारीस आळा बसण्याच्या दृष्ट्टीिे िंासि 
स्तरावर तातडीिे करावयाची कायषवाही, याबाबत िंासिािे करावयाची 
उपाययोजिा नवचारात घेण्यात यावी." 
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नऊ : अधा-तास चचा – म.वि.प. वनयम ९२ अन्िये (बैठकीच्या िेिटी) – 
 

  (१) सिवश्री सवुनल शिदे, नवलास पोतिीस, आमश्या पाडवी, वि.प.स. पुढील 
सावषजनिक महत्त्वाच्या बाबींवर चचा उपक्स्चत करतील. 
 

   "मुांबई िंहर आनण उपिगरातील बहुताांिं झोपडपट्टया गेल्या नकत्येक 
वषांपासूि पुिर्षवकासाच्या प्रनतके्षत असूि यातील बहुताांिंी झोपडपट्टया कें द्र 
सरकारच्या शकवा राज्य िंासिाच्या परवािगीकनरता रखडलेल्या आहेत. तसेच 
अिेक झोपडपट्टया बृहन्मुांबई  महािगरपानलकेच्या भूखांडावर तसेच रेल्वे, भूदल 
शकवा कें द्रीय प्रानधकरणाच्या भूखांडावरही वसलेल्या आहेत, त्यामुळे या 
नवभागाच्या झोपडपट्टी पुिर्षवकासासाठी परवािगी नमळनवतािा अिेक 
अडचणी येतात, पनरणामी, झोपडपट्टी पुिर्षवकास प्रकल्प रखडलेले असणे, या 
प्रकल्पाांिा गती नमळण्यासाठी आनण सवषसामान्य झोपडपट्टी धारकाांिा 
स्वप्िातील घरे नमळण्यासाठी बृहन्मुांबई  महािगरपानलका झोपडपट्टी पुिवषसि 
प्रानधकरण  याांिी एकनत्रत येऊि काम करण्याची असलेली आवश्यकता, परांतु 
याकडे िंासिाचे होत असलेले दलुषक्ष याबाबत िंासिािे करावयाची कायषवाही 
व प्रनतनिया." 

  (२) सिवश्री अवभवजत िांजारी, राजेिं राठोड, अिंोक जगताप, वि.प.स. पुढील 
सावषजनिक महत्त्वाच्या बाबींवर चचा उपक्स्चत करतील. 
 

         "िागपूर नजल्हयातील आनदवासी नवद्यार्थ्यांसाठी खैरी, परसोडा, 
रामटेक येचील एकलव्य मॉडेल निवासी िंाळा एका भाडयाच्या इमारतीत 
अिेक वषांपासूि सुरु असणे, ही इमारत अत्यांत जीणष झाली असूि येचील 
नवद्यार्थ्याच्या जीवाला धोका निमाण होण्याची िंक यता असणे, येचे िवीि 
इमारती दोि वषांपासूि तयार आहे परांतू या िनवि इमारतीत िंाळा 
भरनवण्यासाठी प्रिंासिािे कोणतीच कायषवाही ि करणे, यासांदभात िंासिािे 
मानहती घेऊि सदरील िंाळा िवीि इमारतीत तातडीिे सुरु करण्याबाबत 
िंासिािे करावयाची कायषवाही व प्रनतनिया." 
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